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Jahresausbildung zum/r Berufungsberater/in nach Ursula Maria Lang®
Talentequalifizierung in beruflicher Beratung – Coaching - Training
Innovative Fort- + Weiterbildung für Coachs, Berufs- + Karriereberater. 

Immer mehr Menschen wollen beruflich etwas tun, was sie erfüllt und motiviert, was ihren Talenten und Fähigkeiten entspricht, womit sie erfolgreich sein können, ohne dabei auszubrennen. Diese Berufe sind die BERUFUNG: Das wozu man sich berufen fühlt und worin man seine Talente hat. Die einjährige Ausbildung zum/r Berufungsberater/in nach Ursula Maria Lang® qualifiziert Personal-, Berufs- Karriere- und Unternehmensberater, Pädagogen und Coachs auf Basis ihrer Primär-Kompetenz zu zertifizierten „Berufungs-Coachs“. Eine Fort- und Weiterbildung mit Zukunft, dem Trend der Zeit entsprechend.

Bewerbungen zum Qualifizierungs-Audit jetzt unter
www.berufungsberatung.com 
Die Existenzgründungs-, Marketing- und Berufungsberaterin Ursula Maria Lang begleitet bereits seit 2002 Menschen mit der nach ihr benannten Methode: Berufungsberatung® – Werde erfolgreich mit Deinen Talenten. Denn unsere 
Talente sind das, was uns leicht fällt, was uns Spass macht, worin wir besser sind 
als der Durchschnitt und sie führen zu dem, was uns beruflich motiviert.
Talente sind die größten Wirtschaftsfaktoren

Nicht nur wirtschaftlich betrachtet für jedes Unternehmen und jeden Existenzgründer ein großer Pluspunkt: Wenn Menschen jeden Morgen gerne zur Arbeit gehen, wenn sie eigene Ideen einbringen, mitdenken und einfach Kreativität und Freude in ihren Job bringen, profitieren Alle davon: Der Arbeitsnehmer / Selbstständige – der Arbeitgeber – die Kollegen – die Kooperationspartner und schließlich vor allem die Kunden. Jeder merkt, wenn jemand etwas gerne tut, wenn die Freude bei dem „rüber kommt“, was man macht. So einem Menschen steht man gerne gegenüber, von so jemand läßt man sich gerne bedienen, beraten, unterstützen. Das gilt übrigens für alle Berufe! 

Berufene Menschen haben etwas für Andere zu geben – 
und sind selber glücklich dabei!

Wer „berufene Mitarbeiter“ hat, weiss wovon wir sprechen. Wer bei „berufenen Unternehmern“ arbeitet ebenfalls. Diese Menschen strahlen einfach etwas Positives aus. Andere spüren, da engagiert sich jemand, er/sie macht gerne etwas für Andere, oft auch mehr als er oder sie muss. 

Genauso ist es bei „Berufungsberatern nach Ursula Maria Lang®“. Hier geht es um mehr, als nur ein erfolgreicher Coach zu sein. Diese Berater wollen aus dem Herzen heraus andere Menschen befähigen, das „Beste aus sich heraus zu holen“ und beruflich erfolgreich zu sein, mit dem was sie am besten können und wovon Andere noch profitieren. Wer sich berufen fühlt, ebenfalls Menschen dabei zu unterstützen in ihre Berufung zu kommen, wer auf Basis seiner Pimärkompetenzen Menschen beruflich weiter qualifizieren und in ihrer Persönlichkeitsentwicklung begleiten möchte, der ist 
in dieser Ausbildung richtig.

Ausbildung zum Berufungsberater als wertvolles berufliches Up-Grade

Ursula Maria Lang, selber Business-, und Education-Coach, Lehr-Coach & Ausbilderin, sowie Entwicklerin der nach ihr benannten Methode „Berufungsberatung“ gibt in dieser einjährigen Fort- und Weiterbildung ihr umfangreiches Wissen, ihre Praxis-Erfahrung, ihre Empathie und Coaching-Kompetenz an jeden einzelnen Berufungsberater weiter. Die umfangreiche Intensiv-Ausbildung baut auf der Primärkompetenz jedes einzelnen Coachs und Berufsberaters auf. Im Kompetenz-Netzwerk werden alle Berufungs-berater/innen gemäß ihres Kompetenz-Schwerpunkts auf der homepage und in den 
PR-Aktivitäten an die entsprechenden Kunden und Zielgruppen weiter empfohlen.

Auszeichnung und Höchstzertifizierung der Methode und Ausbildung

Die 2002 entwickelte und in 10-jähriger Praxis bewährte Berufungsberatung wurde, ebenso wie Ursula Maria Lang selbst, inzwischen mehrfach ausgezeichnet. 2010 von der European Coaching Association als Lehr-Institut und Master-Coach, 2012 von der Initiative Mittelstand und einer umfangreichen Jury aus Wissenschaft und Wirtschaft 
als „Best of Human Ressources“ mit dem Innovationspreis IT Mittelstand 2012. 
Seit September 2012 ist die Methode und Ausbildung auch auf internationalem Standard DIN EN ISO9001-zertifiziert vom TÜV Süd und Swiss TS, in folgendem Geltungsbereich: Organisation und Durchführung von Coachings, Seminaren und Coaching-Ausbildungen zur beruflichen Fort- und Weiterbildung, sowie Lizenzierung von Berufungsberatern nach Ursula Maria Lang®. 
Auch eine wissenschaftliche Expertise über die Methode liegt vor.

Hoher Qualitätsstandard in der beruflichen Beratung

Die Methode und Ausbildung wurde in über 3-jähriger Entwicklung auf den höchsten Qualitätsstandard beruflicher Beratung gebracht. Dazu gehören die in der von der Universität Heidelberg aufgestellten „19 Qualitätskriterien guter Beratung“, welche im Rahmen eines eigenen QM-Audits sämtlich abgeprüft wurden. Alle Informationen zur Ausbildung werden in einem persönlichen Gespräch vermittelt.

Wer sich dazu berufen fühlt, Menschen in der Berufungsfindung zu begleiten,
der ist eingeladen sich jetzt für ein persönliches Audit zu bewerben, unter

www.berufungsberatung.com 
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